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ZARZĄDZENIE  NR 75/2015

Burmistrza Barlinka

z dnia  23 kwietnia 2015 r.

w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 56/2015 Burmistrza Barlinka z dnia 25 marca 2015 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Barlinku.

       Na podstawie art. 33 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2013 r., poz. 594 ze zm. ) zarządzam co następuje:

 § 1. W zarządzeniu Nr 56/2015 Burmistrza Barlinka z dnia 25 marca 2015 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Barlinku wprowadza się następujące zmiany:

1) w załączniku do zarządzenia: 


a) w § 3 skreśla się ust. 2


b) § 45 ust.5 otrzymuje brzmienie:

„ 5. Kierownicy oraz pracownicy referatów zobowiązani są przyjmować poza kolejnością osoby niepełnosprawne.”

2) załącznik Nr 1 do zarządzenia otrzymuje brzmienie:


1. Burmistrz








- 1 etat

2. Z-ca burmistrza







- 1 etat

3.   Sekretarz








- 1 etat

4.   Skarbnik








- 1 etat
5.   Radca prawny (RP)






- 1 etat

6.   Inspektor ds. obronnych i zarządzania kryzysowego (OC)

- 1 etat

7.   Inspektor ds. informatyki i bezpieczeństwa informacji (INF)
- 2 etat

8.   Kontroler wewnętrzny (KW)





- 1 etat
9.   Audytor wewnętrzny (AW)





- 1 etat
10. Referat Ogólnoorganizacyjny (RO)
· Kierownik Referatu RO





- 1 etat

· Inspektor ds. pracowniczych





- 1 etat

· Inspektor ds. ogólnoorganizacyjnych




- 1 etat

· Inspektor ds. obsługi sekretariatu




- 1 etat

· Inspektor ds. obsługi Rady Miejskiej




- 2 etaty

· Inspektor ds. obsługi interesanta




- 2 etaty

· Inspektor ds. informacji publicznej oraz komunikacji społecznej
- 1 etat

· Goniec








- 1 etat

· Robotnik gospodarczy






- 2 etaty

· Konserwator






            - ½ etatu

11. Referat Gospodarki Przestrzennej i Inwestycji (RGPI)
· Kierownik Referatu RGPI





- 1 etat

· Inspektor ds. inwestycji






- 3 etaty

· Inspektor ds. pozyskiwania środków unijnych


- 2 etaty

· Inspektor ds. drogownictwa





- 1 etat

· Inspektor ds. warunków zabudowy




- 1 etat
· Inspektor ds. zagospodarowania przestrzennego


- 1 etat
· Inspektor ds. zagadnień środowiskowych



- 1 etat

· Inspektor ds. planowania i rozwoju




- 1 etat

12. Referat Gospodarowania Nieruchomościami (RGN)
· Kierownik Referatu RGN





- 1 etat

· Inspektor ds. gospodarki gruntami




- 2 etaty

· Inspektor ds. dzierżawy nieruchomości



- 1 etat

· Inspektor ds. gminnego zasobu nieruchomości


- 1 etat

· Inspektor ds. gospodarki lokalowej




- 1 etat

· Inspektor ds. sołeckich






- 1 etat

· Inspektor ds. ochrony środowiska




- 2 etaty


13.   Referat Finansowo – Budżetowy (RF)
-    Kierownik Referatu RF






- 1 etat

· Inspektor ds. wymiaru podatkowego




- 2 etaty

· Inspektor ds. księgowości należności niepodatkowych

- 1 etat

· Inspektor ds. obsługi kasy





- 1 etat

· Inspektor ds. płac i księgowości budżetowej



- 1 etat

· Inspektor ds. ewidencji dochodów i wydatków


- 2 etaty
· Inspektor ds. księgowości podatkowej




- 1 etat

· Inspektor ds. finansowo-budżetowych




- 2 etaty

· Inspektor ds. księgowości budżetowej




- 1 etat

· Inspektor ds. księgowości opłaty 
za gospodarowanie odpadami komunalnymi



- 1 etat
· Inspektor ds. opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 





-1  etat

14.   Referat Oświaty, Sportu, Kultury i Spraw Społecznych (ROSK)
-    Kierownik Referatu ROSK





- 1 etat

· Inspektor ds. oświaty, kultury i spraw społecznych


- 2 etaty

· Inspektor ds. technicznych





- 1 etat

· Inspektor ds. promocji

 




- 1 etat

· Inspektor ds. współpracy z zagranicą




- 1 etat
· Inspektor ds. ewidencji gospodarczej




- 1 etat
15.   Urząd Stanu Cywilnego
-     Kierownik USC







- 1 etat

· Z-ca Kierownika 






- 1 etat

· Inspektor ds. ewidencji ludności




- 1 etat

· Inspektor ds. dowodów osobistych 




- 1 etat

Razem etatów:     67,5
3) w załączniku Nr 4 do zarządzenia § 15 otrzymuje brzmienie:

„ § 15. Osoby niepełnosprawne przyjmowane są w pierwszej kolejności.”

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.








WYKAZ  KOMÓREK  ORGANIZACYJNYCH  I  ETATÓW





10





12,5
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9
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7
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      RADCA PRAWNY   








INSPEKTOR DS. OBRONNYCH I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO





INSPEKTOR DS. INFORMATYKI I BEZPIECZEŃSTWA INFORMACJI








KONTROLER WEWNĘTRZNY





RP





  








OC











INF





KW





SCHEMAT  ORGANIZACYJNY  URZĘDU  MIEJSKIEGO  W  BARLINKU











BURMISTRZ








BURMISTRZ








USC





KIEROWNIK USC











Z-CA


KIEROWNIKA USC

















EWIDENCJA 


LUDNOŚCI

















DOWODY 


OSOBISTE























ZASTĘPCA BURMISTRZA











SKARBNIK





SEKRETARZ








PEŁNOMOCNIK OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH








REFERAT 





GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ �I INWESTYCJI














KIEROWNIK RGPI








REFERAT 





GOSPODAROWANIA NIERUCHOMOŚCIAMI

















KIEROWNIK RGN








REFERAT 





OGÓLNO –ORGANIZACYJNY

















KIEROWNIK RO











REFERAT 





OŚWIATY,


SPORTU, KULTURY I SPRAW SPOŁECZNYCH














KIEROWNIK ROSK








REFERAT





 FINANSOWO – BUDŻETOWY

















KIEROWNIK RF











AUDYTOR WEWNĘTRZNY





AW








