Burmistrz Barlinka
Oglasza nab6r na wolne stanowisko pracy:

podinspektor ds. gospodarki odpadami komunalnymi

Miejsce pracy:

Urzad Miejski
ul. Niepodlegtosci 20
74-320 Barlinek

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastgpujace kryteria:

I. Wymagania niezbe¢dne:

y)

2)
3)

posiada wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: ochrona sSrodowiska lub
inzynieria srodowiska, badz kierunki pokrewne,

obywatelstwo polskie,

posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta w peini z praw publicznych,
oraz nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

II. Wymagania dodatkowe:

y)

2)
3)

znajomos¢ 1 umieje¢tnos¢ wlasciwej interpretacji oraz stosowania: Ustawy o odpadach,
Ustawy o gospodarce komunalnej, Ustawy o ochronie s$rodowiska, Ustawy o
utrZymaniu czystosci 1 porzadku w gminach. Znajomos$¢ Ustawy o samorzadzie
gminnym, Ustawy Prawo zaméwien publicznych, przepisow Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego oraz Ustawy o finansach publiczaych,

posiadanie umiejetnosci pracy w zespole,

kreatywnos¢ i samodzielnos$é w dziataniu.

IIL. Zakres zadan wymaganych na stanowisku urz¢dniczym:

1.

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z wdrozeniem i funkcjonowaniem systemu

odbierania odpadéw komunalnych na terenie Gminy Barlinek,



10.

11,

12.

13.

14.

13.

16.

17.

18.

zorganizowanie, wdrozenie i obsluga systemu informatycznego odbioru odpadéw
komunalnych,

wdrozenie nowych przepiséw w zakresie dzialalnosci podmiotéw w zakresie odbioru i
transportu odpadow,

stata aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wiascicieli
nieruchomosdci zamieszkalych i niezamieszkatych, objgtych systemem gospodarki
odpadami komunalnymi,

prowadzenie ewidencji optat przy pomocy oprogramowania komputerowego,
wspolpraca z referatem Finansowym w zakresie egzekucji opfat,

wspotudziat w opracowaniu potrzebnych dokumentéw, projektéw uchwat i aktow
prawa miejscowego, wymaganych ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie
oraz stata ich weryfikacja,

wspotudzial w przygotowaniu i prowadzeniu postgpowan o udzielenie zamowien
publicznych na odbiér i zagospodarowanie odpadow komunalnych,

przygotowanie oraz przedkiadanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdan, informacji i analiz dot. gospodarowania odpadami komunalnymi ,
kontrolowanie realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa, dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych oraz regulaminu
utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Barlinek,

wspélpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony $rodowiska oraz
innymi w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi,

planowanie i inicjowanie dziatan stuzacych ochronie $rodowiska w zakresie
gospodarki odpadami,

prowadzenie kampanii edukacyjno — informacyjnej wsrod mieszkancow,
organizowanie na terenie gminy akeji ,,Sprzatanie Swiata”,

dokonywanie kontroli stanu sanitarno — porzadkowego, majacego wptyw na
Srodowisko naturalne,

prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakrésie gospodarowania odpadami,
opracowywanie wniosk6w i wspotdziatanie z odpowiednimi komérkami w Urzgdzie
w ich opracowaniu, w celu pozyskiwania $rodkéw finansowych ze zrédet
pozabudzetowych,

przygotowywanie informacji wynikajacych z przepisdw ustawy i prawa miejscowego

do umieszczenia na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j,



19. realizacja innych zadaf i dzialan wynikajacych z przepisow prawa lub doraznej

potrzeby, zwigzanych z funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania

odpadow komunalnych.

IV. Wymagane dokumenty:

y)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

list motywacyjny,

Cv,

uwierzytelnione kopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie i staz pracy,

kopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
pelni praw publicznych,

oéwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu, za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Urzad danych osobowych
kandydata, zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb
niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).
kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458 z pézn. zm.) jest zobowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii

dokumentow potwierdzajacych niepetnosprawnos¢.

V. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Dokumenty wymienione wyzej nalezy zlozy¢ osobiscie w Urzgdzie Miejskim w Barlinku w

Biurze Obstugi Interesanta, lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Barlinku w

zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na wolne stanowisko urzednicze — podinspektor

ds. gospodarki odpadami komunalnymi w Urzedzie Miejskim w Barlinku” w terminie do

dnia 22.12.2014r. do godz. 13.00 (decyduje data faktyczneg% wptywu do Urze¢du).

VI. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

miejsce pracy: praca biurowa w Urzgdzie Miejskim w Barlinku przy ul
Niepodlegtosci 20, budynek (bez windy), pomieszczenie pracy, pomieszczenie
socjalne oraz higieniczno — sanitarne niedostosowane dla os6b poruszajacych si¢ na

wozku inwalidzkim,



e specyfika pracy: realizacja zadan wymaga czgstego i bezposredniego kontaktu z
klientami,

e narzedzia i materialy pracy: peten etat, 40 godzin tygodniowo,

e umowa o pracg: w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prac¢ na
stanowisku urzedniczym, umowe o pracg zawiera si¢ na czas okreslony, nie dluzszy

niz 6 miesiecy i w tym okresie nalezy odby¢ stuzbe przygotowawcza.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W m-cu listopadzie, wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w

rozumieniu przepisdbw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0séb

niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

VIII. Inne informacje

Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Burmistrza Barlinka.

Lista osob, ktére speinily wymagania formalne okreslone w ogloszeniu i zakwalifikowaty si¢
do dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego pod adresem www.bip.barlinek.pl oraz na tablicy ogloszen w

siedzibie UM w Barlinku.

Ofert odrzuconych nie zwracamy.

Z prowadzonego postgpowania konkursowego zostanie sporzadzony protokot. Wszystkie
osoby biorace udzial w procedurze kwalifikacyjnej otrzymaja pisemng informacje o jej
wynikach.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia procedury naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego oraz na

tablicy ogloszen w siedzibie UM Barlinek.

[
Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Urz¢du Miejskiego w Barlinku — Pani
Elzbieta Wronska pod nr tel. (0-95) 7465-544 lub (0-95) 7462-450.



