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Gtéwny cel Programu: ,poprawa funkcjonowania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych oraz stworzenie warunkdéw umozliwiajacych
powrot dziecka do rodziny naturalnej”, w 2017 roku byt realizowany w Gminie Barlinek poprzez
ponizsze zadania.

Zadanie 1 Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka:

1.1 zapewnienie dziecku bedgcemu w rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcie i pomoc asystenta
rodziny:
W roku 2017 tut. Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudniat 3 asystentéw rodziny, jednakze jeden
z asystentow w zwigzku z osiggnieciem wieku emerytalnego odszedt z pracy z dniem 15.maja
2017r. tgcznie rodzin objetych wparciem asystentéw rodziny byto 31.

1.2 dozywianie dzieci w szkotach, przedszkolach:

Dozywianie dzieci w Gminie Barlinek odbywa sie w przedszkolach i szkotach w ramach
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc paristwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020. Kwalifikowanie rodzin do skorzystania z pomocy
w ramach ww. Programu odbywa sie w Osrodku Pomocy Spotecznej poprzez pracownikéw
socjalnych. Do ich zadan nalezy rozeznanie sytuacji osoby lub rodziny, przeprowadzenie
wywiadu $rodowiskowego, zebranie stosownej dokumentacji potwierdzajgcej spetnianie
warunkéw umozliwiajgcych skorzystanie z pomocy oraz wydanie decyzji administracyjne;.
Positek dla dzieci w szkole lub w przedszkolu w ramach Programu przyznaje sie rodzinom,
ktérych dochdd nie przekracza 150% kryterium dochodowego (art. 8 Ustawy o pomocy
spotecznej — kryterium na osobe w rodzinie — 771 zt.

W 2017 roku z dozywiania skorzystato tagcznie 265 dzieci z gminy Barlinek w tym 48 dzieci w
ramach 20% (Ustawa przewiduje mozliwo$¢ przyznania pomocy mimo braku spefniania
kryterium dochodowego). Ma to miejsce w sytuacji, gdy dziecko bgdz uczeri wyraza cheé
zjedzenia darmowego positku. Dyrektor ma wéwczas obowigzek poinformowania O$rodka
Pomocy Spotecznej o zaistnieniu okolicznosci uzasadniajgcych przyznanie wsparcia. W celu
przyznania pomocy takim dzieciom, gmina zobligowana jest do przyjecia programu
ostonowego. Liczba oséb objetych wskazanym programem nie moze przekroczy¢ 20 % ogotu
uczniow i dzieci dozywianych na terenie samorzgdu w poprzednim miesigcu. Dziecko
korzystajgce z bezptatnych positkéw nie musi wiec spetnia¢ kryterium dochodowego. Nie ma
woéwczas takze koniecznosci przeprowadzania wywiadu Srodowiskowego. Pomoc przyznawana
jest tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach).

taczna kwota wydana na dozywianie dzieci z Programu wyniosta: 170.940 zt.

Ponadto OPS objgt wsparciem w formie dozywiania 39 dzieci ze $rodkéw wiasnych.
Kwota przeznaczona na pokrycie positkdw to: 31.402 zt.

Dzieci z terenu Gminy Barlinek dozywiane byty w nizej wymienionych szkotach i przedszkolach:
Szkota Podstawowa nr 1 w Barlinku

Szkota Podstawowa nr 4 w Barlinku

Szkota Podstawowa w Mostkowie



Publiczne Gimnazjum nr 1 w Barlinku

Publiczne Gimnazjum nr 2 w Barlinku

Zespo6t Szkoét Ponadgimnazjalnych w Barlinku

Szkota Podstawowa w Karsku

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Smolnicy

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Strzelcach Kraj.
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych w Owiriskach
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Gryfinie

Niepubliczny Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy w Barlinku
Szkota Przysposabiajgca do Pracy w Barlinku

Niepubliczne przedszkole ,,BRATEK” w Laskowie

Przedszkole Miejskie nr 1 w Barlinku

Przedszkole Miejskie nr 2 w Barlinku

1.3 monitorowanie sytuacji zdrowotnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych:

Pracownicy socjalni monitorujgc rodziny dysfunkcyjne niepokojgc sie o stan zdrowia dzieci
interweniowali 3-krotnie ze wsparciem pielegniarek $rodowiskowych. Oprdcz interwenc;ji
w miejscu zamieszkania pracownicy socjalni, jak i asystenci rodziny w ramach swoich
obowigzkéw stuzbowych w zaleznosci od potrzeb rodzicow i dzieci, kontaktujg sie zlekarzami
rodzinnymi podopiecznych. Zatem kazda nieprawidtowos$¢ w dbatosci rodzicéw o stan zdrowia
dzieci jest zgtaszana przez lekarzy pierwszego kontaktu (pediatrow) pracownikom socjalnym,
np. brak obowigzkowych szczepien. W takich sytuacjach pracownik socjalny kontaktuje sie
osobiscie z rodzing i w ramach pracy socjalnej motywuje rodzicow do wywigzania sie
z obowigzkdéw rodzicielskich.

1.4 zabezpieczenie srodkéw na pobyt dziecka w pieczy zastepczej:
W przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicdw
zastosowana jest piecza zastepcza, ktdrg sprawuje sie w formie:
- rodzinnej (rodziny spokrewnione, niezawodowe, zawodowe, w tym zawodowe petnigce
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne, a takze rodzinne domy dziecka),
- instytucjonalnej (placéwki opiekuniczo-wychowawcze, regionalne placéwki opiekuriczo-
terapeutyczne, interwencyjne osrodki preadopcyjne).
Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia Sadu.
W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:
- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
- 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
- 50% wydatkdw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej.
W roku 2017 Gmina wspoffinansowata 33 dzieci przebywajace w pieczy zastepczej w tym:
10% - 8 0sdb,



30% - 4 osoby,
50% - 21 0s6b.
Srodki przeznaczone na ww. zadanie to 221.785 zt.

1.5 zapewnienie srodkow finansowych na utworzenie placéwki wsparcia dziennego na terenie Gminy
Barlinek:

W roku 2017 w ramach Lokalnego Programu Rewitalizacji Gminy Barlinek zaplanowano
utworzenie Centrum Wsparcia Rodziny z placdwka wsparcia dziennego, ktéra to zostanie
utworzona w budynku po dawnej szkole tzw. ,,Ekonomiku” przy ul. Jeziornej 8. Centrum bedzie
realizowato swoje dziatania na calym obszarze rewitalizacji Gminy Barlinek. Bedzie ono miato
charakter migdzyinstytucjonalny i wielospecjalistyczny. Centrum zapewni mieszkaricom Gminy
dostgp do porad specjalistow wspierajgcych prawidtowe funkcjonowanie rodziny. Wsréd
planowanych form pomocy rodzinom w ramach Centrum Wsparcia Rodziny bedzie Placéwka
wsparcia dziennego prowadzona jako $wietlica socjoterapeutyczna. Swietlica funkcjonowaé
bedzie przez 5 dni w tygodniu po 2 godz. lekcyjne wraz z positkiem (suchy prowiant). Kadre
placowki bedg tworzy¢ wykwalifikowani pedagodzy szkolni, dziatajgcy w ramach utworzonego
stowarzyszenia. Srodki na wynagrodzenie kadry zostang zaplanowane w budzecie Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii.

Zadanie 2 Praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych
w celu przywrdcenia rodzinie zdolnos$ci do wypetniania ww. funkcji:
2.1 zapewnienie pomocy asystenta rodziny rodzinom przezywajgcym trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekuniczej i wychowawczej:

Asystenci rodziny, jak juz wczesniej wskazano, pracowali z 31 rodzinami, w tym z 6 rodzinami,
u ktorych dzieci przebywajg w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej. W minionym
roku zakoriczono wspétprace z 15 rodzinami, w tym:

- osiggnieto zatozone cele — 8 rodzin,

- ze wzgledu na brak wspétpracy — 4 rodziny,

- inny powdd - 3 rodziny

Po zakoriczeniu wspdtpracy z rodzing, wszystkie ww. rodziny byty monitorowane jeszcze przez
asystentow rodziny i pracownikéw socjalnych do trzech miesiecy.

W wyniku pracy asystenta z rodzicami, ktérych dzieci przebywaty w pieczy zastepczej,
powrdcito 9 dzieci do domu rodzinnego.

2.2 zapewnienie dostepnosci poradnictwa specjalistycznego oraz organizowanie i informowanie
o miejscach, w ktorych udziela sie wsparcia i pomocy:

W roku 2017w ramach punktu konsultacyjno-informacyjnego przy Osrodku Pomocy Spotecznej
w Barlinku, wsparcia dla rodzin i mieszkaricéw gminy Barlinek udzielali:
1. Psycholog ds. uzaleznien i wspoétuzaleznien (240 godzin spotkan; 234 osoby zgtoszone na
wizyte przez pracownikdw socjalnych, 11 oséb same zgtosity sie do psychologa).
2. Psycholog dziecigcy (25 godzin wsparcia indywidualnego oraz grupa wsparcia pn. ,My i nasze
dzieci- budowanie prawidtowych relacji rodzinnych”- 8 rodzin skorzystato z uczestnictwa
w grupie).



Przy OPS doradztwa udzielano réwniez w ,Pomagalni” — doradztwo specjalistyczne
prowadzone byto przez cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie . Odbyto sie 55 dyzuréw; z porad skorzystato 26 o0séb.

Zakres udzielanych porad:

- przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomani,

- porady pedagogiczne dla rodzicéw szkét podstawowych i gimnazjalnych,

- ochrona zdrowia,

- przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

- kuratela rodzinna i karna,

- porady z zakresu pracy socjalnej,

- porady policji w zakresie spraw interwencyjnych,

- porady przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w szczegdlnosci w zakresie 0séb starszych
i wolontariatu.

Gmina Barlinek od 01 lutego 2016r. wspdtpracuje z Osrodkiem Terapii Uzaleznien
»ZMIANA” w Choszcznie , ktéry $wiadczy nieodptatng pomoc dla mieszkaicdw Gminy Barlinek
w zakresie terapii uzaleznien od alkoholu i innych $rodkéw psychotropowych, uzaleinienia od
hazardu, wspétuzaleznienia, a takze dla dorostych dzieci alkoholikdw.

W 2017 roku udzielono 160 ustug z tego:

- diagnostycznych — 22;
- terapeutycznych —22;
- sesje indywidualne — 116;

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2017 roku przyjeta 82
wnioski z tego: nowych - 41, ztozonych po raz kolejny - 41.
Whioski wptynety z:
- Komisariatu Policji -19;
- od kuratorow sgdowych — 4;
- od cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie - 21;
- od pracownikéw socjalnych — 6;
- od cztonkdéw rodzin — 32.
Zespot Kontrolujgcy GKRPA przeprowadzit kontrole w 48 placéwkach w tym:
- sklepy — 29;
- markety — 11;
- stacje paliw — 3;
- hostele i pensjonaty — 4;
- bary - 1.

W 2017 roku Zespdt Interdyscyplinarny Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przyjat 68 nowo
zatozonych Niebieskich Kart, a na dzieri 01.01.2017 r. 26 NK byto kontynuowanych z roku
poprzedniego. Na 68 NK — 53 zatozone na terenie miasta Barlinek, a 15 na terenach wiejskich
w gminie Barlinek. Odbyto sie 140 grup roboczych i 7 spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego.



2.3 podnoszenie kompetencji rodzin tego wymagajgcych w zakresie petnienia prawidtowych funkcji

opiekuriczo — wychowawczych, poprzez organizowanie grup wsparcia, warsztatéw, konsultacji
i poradnictwa:

W 2017 roku pracownicy socjalni objeli pracg socjalng 52 rodziny przezywajace trudnosci
opiekuriczo-wychowawcze. W ramach wsparcia pracy socjalnej i pracy asystentéw
wprowadzane byty rézne formy aktywizacji zawodowej i spotecznej miedzy innymi:

- doradztwo zawodowe (wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy);

- kierowanie do prac spotecznie-uzytecznych;

- organizacja poradnictwa prawniczego; kierowanie do specjalistow — psychologéw i do doradcy
rodzinnego;

- udziat 0s6b korzystajgcych ze wsparcia Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej w Barlinku do
uczestnictwa w dziataniach towarzyszacych Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 Podprogram 2017;

- udziat w warsztatach z edukacji ekonomii spoteczno-finansowej; grupy wsparcia , AA” i ,Al-
anan”.

2.4 dziatania aktywizujgce spofecznie i zawodowo na rzecz rodzin, w ktérych cztonkowie rodziny

pozostajg bez pracy:

6.
. wykonywanie testéw zainteresowarn i uzdolnienn zawodowych (m. in. Kwestionariusza Zainteresowan

7

W ramach aktywizacji spoteczno- zawodowej Mtodziezowe Centrum Kariery w Barlinku przy
Osrodku Szkolno-Wychowawczym szczegdlny nacisk ktadzie na realizacje zagadnien zwigzanych
z przedsiebiorczoscig i samozatrudnieniem oraz umiejetnoscia kierowania i kreowania wtasnej
przysztosci zawodowej, stad program MCK zawiera sie w trzech podstawowych obszarach
tematycznych:

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z dziedziny szeroko pojetego poradnictwa

zawodowego;

udzielanie indywidualnych i grupowych informacji o mozliwoéciach ksztatcenia, szkolenia,

poszukiwanych zawodach na lokalnym i europejskim rynku pracy;

przygotowywanie mtodziezy do planowania kariery zawodowej poprzez tworzenie wraz

z klientem Portfolio Indywidualnego Projektu Kariery;
nauczenie technik autoprezentacji;

przyblizanie zagadnien zwigzanych z przedsiebiorczoscig i zaktadaniem wtasnej firmy oraz

kreowanie postaw przedsiebiorczych;
badanie preferencji zawodowych, ocena wtasnych mocnych i stabych stron;

Zawodowych).

W 2017 r. z ustug posrednictwa pracy skorzystato 480 osdb (uczacych sie, bezrobotnych
i pozostajacych bez pracy). Indywidualnych i grupowych porad doradcy zawodowego odbyto
sie 391 w tym uczestnikdw 1.250 oséb.

W danym roku MCK realizowato 2 projekty finansowane ze s$rodkéw unijnych
pt.” Akcja — Aktywizacja” i ,,Obudz swdj potencjat”. Beneficjentami projektu byto tacznie 20
0s6b w wieku 18-24 lata, ktérzy nie kontynuowali nauki w szkole, nie podejmowali prac, nie
byli zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy.



2.5 monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin problemowych, dysfunkcyjnych i $rodowisk
patologicznych, w ktérych wystepuja m.in. problemy przemocy, uzaleznieri lub diugotrwata
choroba poprzez wypracowanie procedur stuzgcych wytonieniu $rodowisk wymagajacych
szczegblnego wsparcia:
W 2017 roku w ramach pracy socjalnej u rodzin przezywajgcych trudnoéci wychowawcze
monitorowanych byto 40 rodzin, w tym 17 rodzin, ktére zakoriczyty prace z asystentem.
Skutecznym narzedziem, ktére pozwala na diagnozowanie sytuacji rodzinnej jest wywiad
srodowiskowy. Realizujgc zadania ustawowe pomocy spotecznej pracownicy socjalni
w ubiegtym roku dla celéw dziatu $wiadczer rodzinnych przeprowadzili 4 wywiady wraz
z monitoringiem, dotyczace podejrzenia marnotrawienia lub wydatkowania $wiadczenia
wychowawczego 500 plus niezgodnie z przeznaczeniem. W rodzinach tych nie stwierdzono
marnotrawienia $wiadczenia 500 plus. Rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadzany jest
przez pracownika socjalnego w miejscu zamieszkania w celu ustalenia sytuacji osobistej,
rodzinnej, dochodowej i majatkowej oséb i rodzin, aby na podstawie uzyskanej wiedzy mozna
byto przyzna¢ pomoc. Na podstawie przeprowadzonego wywiadu pracownik socjalny dokonuje
analizy i oceny sytuacji danej osoby lub rodziny i formutuje wnioski, stanowigce podstawe
planowania pomocy, wsparcia lub interwencji. Zatem kazdy wywiad $rodowiskowy pracownika
socjalnego niezaleznie od potrzeb przeprowadzania go, jest swoistym monitoringiem.
Ponadto Scista wspotpraca OPS z innymi stuzbami i placdwkami wspierajgcymi rodzine (tj.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, szkoty, przedszkola, Policja, Sad) umozliwiaja szybka
interwencje i pomoc kazdej rodzinie, w ktérej istnieje chociazby podejrzenie wystepowania
dysfunkcji wychowawczych, uzaleznien czy dtugotrwatej choroby. Wszystkie z wymienionych
wyzej instytucji reagujg na kazde zgtoszenie (osobiste, telefoniczne, pisemne, mailowe, w tym
anonimy).

Zadanie 3 Zapewnienie rodzinom stabilizacji i poczucia bezpieczeristwa socjalnego:
3.1 udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej i zywnosciowej z Os$rodka Pomocy Spotfecznej oraz

$wiadczen rodzinnych i Swiadczen z funduszu alimentacyjnego:

Wedtug Ustawy o pomocy spofecznej rodziny sg uprawnione do korzystania z pomocy
finansowe]j w nizej wymienionych formach:

Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego rodzinie, ktérej dochdéd jest nizszy od
kryterium dochodowego rodziny. Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50 %
réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny. Zasitki okresowe w
2017 roku przyznano 121 rodzinom z dzie¢mi do 18 roku zycia.

Zasitek celowy mozna otrzymac na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej, np. na pokrycie
czesci lub catosci kosztédw: zakupu zywnosci, lekdw ileczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotow uzytku domowego drobnych remontdéw inapraw w mieszkaniu, kosztow
pogrzebu. Przystuguje rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny
tj. 514 zt. Specjalny zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe - w wysokosci
nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium dochodowego rodziny. Powyzsze $swiadczenia na
przetomie roku 2017 zostaty wyptacone 146 rodzinom.



Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen
rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wyptacania tych $wiadczen. Jednym z
kryterium, ktore decyduje o przyznaniu zasitku rodzinnego jest kryterium dochodu na osobe
w rodzinie lub dochodu osoby uczacej sie. Zasitek rodzinny jest przyznawany gdy dochéd ten
nie przekracza: 674,00 zti 764,00 zt w przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest niepetnosprawne
dziecko w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

W roku 2017 zasitki rodzinne wyptacone zostaty 1.264 rodzinom.

Zgodnie z zapisami ww. ustawy, $wiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej, przystuguje:

- matce albo ojcu,

- opiekunowi faktycznemu dziecka,

- osobie bedgcej rodzing zastepcza spokrewniong (dziadkowie, rodzeristwo)

- innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami kodeksu rodzinnego i opiekuriczego cigzy
obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem o0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Swiadczenie pielegnacyjne w wysokosci 1.406 zt miesiecznie w ubiegtym roku zostato
wyptacone 101 rodzinom z terenu Gminy Barlinek.

Ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci uprawnia rodziny do korzystania ze
wsparcia majgcego charakter dtugofalowy tj. $wiadczenie 500 zt miesiecznie na drugie i kolejne
dziecko niezaleznie od dochodu. Rodziny o niskich dochodach otrzymuja wsparcie takze dla
pierwszego lub jedynego dziecka przy spetnieniu kryterium przecietnego miesiecznego
dochodu 800 zt netto lub 1200 zt w przypadku wychowywania w rodzinie dziecka
niepetnosprawnego. W Gminie Barlinek w ubiegtym roku wyptacono dla 3.810 dzieci
Swiadczenia 500 plus.

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ma na celu pomoc dzieciom, ktdre nie
otrzymujg alimentéw od osoby zobowigzanej np. ojca. Swiadczenia z funduszu przystuguja,
jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt. Przy
ustalaniu uprawnien do $wiadczen brane sg pod uwage dochody cztonkéw rodziny osiggniete
w roku kalendarzowym poprzedzajagcym okres swiadczeniowy. Wysoko$¢ $wiadczen  jest
rowna wysokosci biezgco ustalonych alimentéw zasadzonych orzeczeniem sgdu; jednakze nie
wiecej niz 500 zt miesiecznie. W roku 2017 $wiadczenie alimentacyjne wyptacono 165

rodzinom.

3.2 praca socjalna Swiadczona przez pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej Barlinku:
Definicja ,pracy socjalnej” w Polsce, zostata okreslona, w art. 6 pkt 12 ustawy o pomocy
spotecznej z 12 marca 2004 roku jako ,dziatalno$¢ zawodowa, majgca na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczerstwie
poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkdéw sprzyjajgcych temu
celowi”. W pracy socjalnej chodzi zatem, o profesjonalng pomoc w kierunku wzmocnienia lub
odzyskania zdolnosci adresatow pomocy w funkcjonowaniu spotecznym oraz tworzeniu
sprzyjajgcych ku temu warunkow spotecznych. Tak rozumiang prace socjalng w ramach swych



obowigzkéw stuzbowych prowadza pracownicy socjalni w Osrodku Pomocy Spotecznej
Barlinek.

Sytuacje, ktére najczesciej powodujg zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego to:

- zmiany w strukturze rodziny takie jak $mier¢, rozwéd, urodzenie dziecka, $lub;

- wyczerpanie sie zasobow rodziny zwigzane na przyktad z opiekg nad przewlekle chorym

lub niepetnosprawnym cztonkiem rodziny;

- nadmierna eksploatacja zasob6éw rodziny, spowodowana przedtuzajgcymi sie napieciami,
konfliktami, nierozwigzanymi nieporozumieniami;

- zasoby i umiejetnosci rodziny niewystarczajgce w stosunku do wymagan, np. brak
wystarczajacych srodkéw finansowych na zabezpieczanie potrzeb cztonkéw rodziny, zwtaszcza
dzieci.

Z 68 rodzinami prowadzona byfa praca socjalna, ktéra miata na celu przywrécenie rodzinom
i jednostkom zdolnosci samodzielnego funkcjonowania w tych obszarach, w ktérych sobie nie
radza. Zadaniem rodziny byto i jest zapewnienie swoim cztonkom, a zwtaszcza dzieciom
optymalnych warunkéw do rozwoju i wychowania.

Praca socjalna prowadzona byta w réznych obszarach:

- kierowanie do specjalistéw (psycholodzy, radcy prawni, doradca rodzinny);

- grup wsparcia (grupa AA, grup wsparcia z psychologiem dzieciecym pn. ,My i nasze dzieci-
budowanie prawidtowych relacji rodzinnych”);

- kierowanie na spotkania edukacyjne (warsztaty z edukacji spoteczno-finansowej, dziatania
wspierajgce- spotkania organizowane przez Polski Komitet Pomocy Spotfecznej w Barlinku m.in.
warsztaty edukacyjne majgce na celu zapoznanie sie z zasadami zdrowego odiywiania
i przeciwdziatania marnotrawieniu zywnosci, a takie ekonomicznego prowadzenia
gospodarstwa domowego);

- pomoc w prawidtowym kompletowaniu i sporzgdzaniu dokumentéw niezbednych przy
ubieganiu sie o réznego rodzaju swiadczenia i doradztwo w zakresie prowadzonych procedur
ubiegania sie np. o wsparcie finansowe, lokal, pogrzeb itp.;

- wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem dzieci i rodziny (z pedagogami szkolnymi,
z wychowawcami w przedszkolach i w $wietlicach, a takze z kuratorami sgdowymi,
pielegniarkami srodowiskowymi, sottysami);

- aktywizacja zawodowa (pomoc w pisaniu podar o prace, motywowanie do poszukiwar pracy,
kierowanie do MCK przy Osrodku Szkolno - Wychowawczym, wspétpraca PUP, a takze
kierowanie do prac spotecznie-uzytecznych);

- dziatania srodowiskowe, integracyjne (organizacja spotkan dla dzieci i mtodziezy i rodzicéw
w $wietlicach i w szkotach dot. tematyki wolontariatu, podtrzymywanie tradycji $wigtecznych,
nauka spedzania wolnego czasu).

3.3 udzielanie dzieciom i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych stypendiéw i zasitkow szkolnych:
Stypendium szkolne przystuguje uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialne;j
wynikajgcej z niskich dochodéw w rodzinie. Dochdéd uprawniajagcy do ubiegania sie
o stypendium szkolne wynosit 514 zt/netto na osobe w rodzinie. Wysokos¢ ww.
kwoty wyliczana jest na podstawie ustawy o pomocy spotecznej i wskazana jest w art. 90d ust.
7 ustawy o systemie oswiaty i nie ulega zmianie w 2017 r.

W roku 2017 w Gminie Barlinek ze stypendium szkolnego skorzystato 200 uczniéw.



Zasitek szkolny przystuguje uczniom, ktdérzy znajdujg sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego, np. ktérych sytuacja materialna ulegta pogorszeniu
z powodu $mierci rodzica.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznawany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie
wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym. Zasitek szkolny moze by¢ przyznawany raz lub kilka razy w ciggu roku, niezaleznie
od otrzymywanego stypendium szkolnego. Zasitek szkolny nie moze przekroczy¢ jednorazowo
pieciokrotnosci kwoty zasitku rodzinnego, przystugujacego na dziecko w wieku 5-18 lat,
okredlanego w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach
rodzinnych.

W ubiegtym roku Gmina Barlinek wyptacita 9 zasitkéw szkolnych.

3.4 umotzliwienie powrotu dzieciom z pieczy zastepczej do rodzin biologicznych:

Dziecko umieszcza sie¢ w pieczy zastgpczej do czasu zaistnienia warunkdw umozliwiajgcych
jego powrdt do rodziny albo umieszczenia go w rodzinie przysposabiajacej. Gmina ma
obowigzek podejmowania dziatari na rzecz powrotu dziecka z rodziny zastepczej do jego
rodziny biologicznej. Z tym wigze sie obowigzek pracy z rodzing biologiczng i kontrolowania
sytuacji dziecka (czy nie ulegta ona poprawie umozliwiajgcej jego powrét).

Ten obowigzek w Gminie Barlinek (na dzien 31.12.2017) wypetnia 2 asystentéw i 10
pracownikéw socjalnych. W 2017 roku w pieczy zastepczej znajdowato sie 33 dzieci, za ktére
Gmina ponosi odptatno$¢ i 19 dzieci, ktére do pieczy zastepczej trafity przed rokiem 2012
(wedtug Ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepcze, od 2012 roku obowigzuje odptatnosc).
Pracownicy tut. OPS wspdtpracujg z rodzinami biologicznymi nad powrotem dzieci do domdw.
W 2017 do rodzin biologicznych powrécito 9 dzieci. Dodatkowo 1 dziecko osiggajac
petnoletnios¢ przeszto przez proces usamodzielniania sie.

3.5 wspotpraca z innymi instytucjami $wiadczacymi pomoc na rzecz rodzin np. Sad, Policja itp.:
Wspotpraca instytucji pomocy spotecznej — OPS Barlinek z innymi instytucjami na terenie
gminy, powiatu, wojewddztwa zajmujacymi sie pomoca i wsparciem rodzin wptywa na
skutecznos$¢ dziatan pomocy spotecznej.

Wspotpraca ta przejawia rézne formy. Najczesciej sg to:

- dziatania informacyjne i promocyjne dla 0s6b wykluczonych i/lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

- realizacja i/lub uczestnictwo we wspdlnych projektach finansowanych z funduszy unijnych;
- realizacja i/lub uczestnictwo we wspdlnych programach aktywnosci lokalnej, profilaktyce;
- szkolenia pracownikéw;

- dziatania na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej;

- prowadzenie zintegrowanych baz danych;

- wymiana informacji i doswiadczen;

- prowadzenie analiz, badan wybranych problemoéw spotecznych.

Pozytywnymi stronami podejmowanych dziatan sg takie czynniki, jak:

- sprawny i wtasciwy przeptyw informaciji;

- kompetentni pracownicy;

- znajomos¢ zadan realizowanych przez inne instytucje;

- dyspozycyjnosc i szybkosc¢ reakcji;



- konsekwencja i skutecznos$¢ w dziataniu;

- okreslenie wspdlinych celéw dla wspétpracujgcych instytucji i organizacji w dokumentach (np.
w programach bgdz strategiach) przyjmowanych przez samorzady wszystkich szczebli.

Do instytucji i organizacji dziatajacych na terenie gminy Barlinek w zakresie pomocy
i wsparcia rodzin w roku 2017 wyréznié nalezy:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Barlinku.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Osinie.

Komisariat Policji w Barlinku.

Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu.

Mtodziezowe Centrum Kariery przy Osrodku Szkolno Wychowawczym w Barlinku.
Barlinecki Osrodek Kultury.

Szkoty i przedszkola na terenie Gminy Barlinek oraz wojewddztwa zachodniopomorskiego

Noaw bk wR

i lubuskiego.

8. Szpital Barlinek wraz z Zaktadem Pielegnacyjno-Opiekuriczym, Dziennym Domem Opieki
Medycznej i O$rodkiem Rehabilitacji oraz Opieki Krétko i Dtugoterminowej

9. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Barlinku

10. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

11. Zespot Interdyscyplinarny Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

12. Stotéwka ,,Zywienie Zbiorowe” S.C. H. Zwiech, A. Pichlak

13. Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Barlinku

14. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom BRATEK

15. Caritas i grupy wsparcia dziatajgce przy kosciotach wyznania rzymskokatolickiego
i zielonoswigtkowym

16. Wolontariusze z klubéw wolontariackich dziatajacych przy SP nr 1, SP nr 4, ZSP

17. Sad Rejonowy w Mysliborzu

18. Zespot Kuratorski dziatajgcy przy Sadzie w Mysliborzu

19. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Szczecinie.

Korzysci jakie wynikajg z podjetej wspotpracy to:

- sprawniejsze zatatwianie spraw;

- integracja dziatah pomocowych na rzecz rozwigzania konkretnego problemu ;

- zwiekszenie skutecznosci pomocy;

- wymiana wiedzy i doswiadczen pomiedzy jednostkami;

- zwiekszenie kontroli spotecznej nad dziataniami pomocowymi prowadzonymi przez podmioty
zycia publicznego.

3.6 wspotpraca ze szkotami w zakresie pomocy wychowawczej i opiekuriczej, objecie przez placowki
os$wiatowe pomocg pedagogiczng.
Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje z wszystkimi barlineckimi szkotami w zakresie
bezpieczenstwa dzieci i prawidtowego rozwoju. Wspdtpraca pracownikow socjalnych
i asystentow rodziny z pedagogami szkolnymi i wychowawcami klas opiera sie na statym
przekazie informacji na temat zagrozen dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i obrania wspéinego
kierunku dziatan naprawczych, wychowawczych i socjalnych.

10



Zadanie 4 Zwiekszenie kompetencji zawodowych asystentdw rodziny i pracownikdéw socjalnych

w zakresie wspierania rodziny:
4.1 szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe dla pracownikéw Os$rodka Pomocy Spotecznej

w Barlinku bezposrednio zaangazowanych w pomoc rodzinie:
Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej w Barlinku (10 oséb) w ubieglym roku
uczestniczyli w szkoleniach i warsztatach podnoszacych zawodowe kompetencje pracownikéw
m.in.:
1.Rola i zadania polityki bezpieczeristwa informacji w ochronie danych osobowych — praktyczne
zasady ochrony danych osobowych po nowelizacji Ustawy z 2017 roku o Ochronie Danych
Osobowych —12 oséb;
2. Seminarium pt. ,Bezpieczna Przyszto$¢” Model wsparcia $rodowiskowego 0s6b
z niepetnosprawnoscig intelektualng w spotecznosci lokalnej — 12 osdb;
3. Szkolenie dla pracownikéw socjalnych pt. ,Czyste powietrze” — 2 osoby.

W roku 2017 tut. Osrodek zatrudniat 3 asystentéw rodziny (w tym jeden pracowat do
15.05.2017 - przejscie na emeryture), ktérzy w ramach podniesienia kwalifikacji zawodowych
uczestniczyli w konferencji pn. Asystentura rodziny w zakresie wsparcia kobiet w ciazy i rodzin
»Za zyciem”. Rekomendacje metodyczne i organizacyjne — 2 osoby.

4.2 organizacja superwizji dla asystentow rodziny i pracownikéw socjalnych:
Superwizja jest waznym narzedziem zwiekszania efektywnosci pracy i rozwoju zawodowego
pracownikéw pomocy spotecznej. W 2017 roku OPS zorganizowat superwizje pracy
z rodzinami dla asystentdéw rodziny — skorzystaty 2 osoby.

4.3 wspotpraca z Regionalnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Szczecinie — Region dla Rodziny —
w zakresie doradztwa i edukacji dla pracownikéw socjalnych i asystentéw rodziny:
Doradztwo z ROPS Szczecin w zakresie: Umiejetnosci motywowania rodziny do zmiany —
skorzystato 12 oséb (pracownicy socjalni, asystenci rodziny, kierownik sekcji pomocy
srodowiskowej).

5.Potrzeby w zakresie wspierania rodziny:

1. Priorytetowym zadaniem tut. Osrodka Pomocy Spotecznej w chwili obecnej jest dgzenie do
uruchomienia placowki wsparcia dziennego. W danym temacie toczg sie konsultacje miedzy
Dyrektorami Osrodka Pomocy Spotecznej i Szkoty Podstawowej Nr 1 w Barlinku majgce na celu
uruchomienie ww. placéwki zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej, na terenie
Szkoty Podstawowej Nr 1.

2. W $wietle analizy minionego roku znajdujemy potrzebe nabycia dodatkowych umiejetnosci
catego zespotu pomocy Srodowiskowej poprzez szkolenia (miekkie), w tematyce takiej jak psychologia,
komunikacja, przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.

3. Widzimy réwniez potrzebe globalnego spojrzenia na problematyke rodziny i w tym zakresie
potrzebna jest edukacja:
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- budowania takich programéw/projektéw, ktére nie bytyby skierowane do jednostki (osoby, rodziny),
ale ktére miatyby zwrdci¢ uwage na funkcjonowanie jednostek w szerszym $rodowisku; skuteczna
prewencja w Srodowisku a nie tylko praca z przypadkiem;

- korzystanie z dobrych praktyk — wymiana doswiadczenn miedzy instytucjami pracujgcymi na rzecz
rozwigzywania probleméw spotecznych.
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